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MAISON MARIE-MARGUERITE (LAVAL) 

OFFRE D’EMPLOI : INTERVENANTE PSYCHOSOCIALE AUX SERVICES EXTERNES  

 

La mission de la Maison Marie-Marguerite est d’accueillir, d’accompagner et d’offrir de 
l’hébergement sécuritaire, et les services s’y rattachant, aux femmes violentées1, avec ou 
sans enfant, vivant des problématiques multiples.  
 

Description du poste :  
Sous la responsabilité directe de la coordonnatrice de l’intervention, l’intervenante 
psychosociale aux services externes a les principales responsabilités suivantes : 
 

• Offrir une présence dans les milieux lavallois pour repérer et établir un lien avec 
la clientèle cible (Femmes de 18 ans et plus en situation de précarité, ayant vécu 
différents types de violences (familiale, sexuelle, économique, etc.) et vivant des 
problématiques multiples); 

• Offrir des services d’accompagnement et d’intervention individuelle aux femmes 
afin de favoriser la reprise de pouvoir sur leur vie et les accompagner dans 
diverses démarches pour stabiliser leur situation; 

• Assurer un suivi pour favoriser la réinsertion sociale des femmes considérées en 
situation d’itinérance depuis plus de 3 mois et qui reçoivent le soutien au loyer du 
programme de Stabilité résidentielle avec accompagnement de Laval (SRA); 

• Animer des ateliers thématiques destinés aux femmes visant à sensibiliser, 
outiller et favoriser la reprise de pouvoir individuelle;  

• Réaliser des activités de prévention et de sensibilisation avec différents publics 
afin de prévenir l’apparition ou l’aggravation de problématiques, particulièrement 
les enjeux de violence envers les femmes. 

 

Profil recherché :  

La candidate possède globalement les connaissances et compétences suivantes : 

• Expérience minimale de deux ans dans un poste d’intervenante psychosociale 
auprès de femmes et avoir été chargée de suivis individuels pendant cette 
période; 

• Études collégiales ou universitaires dans un domaine pertinent (ou expérience de 
travail considérée équivalente); 

• Connaissance de l’intervention féministe intersectionnelle; 

• Connaissance des types de violences et problématiques vécues par la clientèle cible;  

• Expérience avec des femmes vivant des problématiques multiples (ex : itinérance, 
problématiques de santé mentale, consommation, etc.); 

• Expérience en animation d’ateliers; 

• Grandes habiletés relationnelles et communicationnelles;  

• Autonomie, capacité d’adaptation et de résolution de problèmes; 

• Bonne connaissance de l’anglais; 

• Permis de conduire valide et voiture. 
 
Conditions de travail : 

• Horaire : 32h par semaine, horaire à discuter avec la candidate retenue 

• Salaire à l’entrée en poste : 25,50 $/h  

• Lieu de travail : Laval avec plusieurs déplacements sur le territoire, possibilité de 
télétravail (organisation du travail à discuter avec la candidate retenue) 

• Entrée en fonction souhaitée : dès que possible 
 
Faites parvenir une lettre de motivation et votre CV par courriel à info@maisonmm.ca. 
Veuillez inscrire « Offre d’emploi » et le titre du poste dans votre courriel. Seules les 
candidates retenues pour une entrevue seront contactées.  

 
1 Toute personne qui s’identifie comme femme, dont le parcours s’inscrit dans le continuum des violences 

envers les femmes (agression sexuelle, exploitation sexuelle, violence conjugale, familiale, économique, etc.) 
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